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ACTA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COM ITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO MAYAY LAS COM UNIDADES
INDIGENAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO (INMAYA).

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las 11 horas con Tl minutos del dia martes
27 de enero de 2026 , en las oficinas ubicadas en la avenida Andrés Quintana Roo nimero
221, entre la Avenida Primo de Verdad y calle Roma, colonia Venustiano Carranza, se
encuentran presentes: el Licenciado Eder Enrique Chuc, Director General del Instituto
‘para el Desarrolio de Pueblo Maya y las Comu nidades indigenas, el Licenciado Roger
Armando Peraza Tamayo, Director de Consulta y Estudios Indigenas; Licenciado Jests
Liborio Chan Nahuat, Director de Derechos Indigenas, Atencién Juridica, Unidad de
Transparencia, Acceso a la informacién Publica y Proteccién de Datos Personales; el
Licenciado Diege Rodolfo Polanco Samaniego, Director de Administracién y
Planeacién, el Antropdlogo Jaime Roman Rodriguez Marquez Director de Desarroilo
Productivo e Infraestructura y Coordinador del COCODI; y Maestro Alvaro Abelino
Canche Novelo Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social, a efecto de llevara
cabo la Primera Sesién Extraordinaria y Reinstalacién del Comité de Transparencia del
Instituto para el Desarrolio del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado
de Quintana Roo [en lo subsecuente INMAYA), con fundamento en los articulos 20
fraccién 1, 38 y 40 de la Ley General de Transparenciay Accesoa la informacién Publica
{en lo subsecuente Ley General) y articulos 22 fraccion |, 37,38,39 y 40 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Quintana Roo (en lo
subsecuente Ley Local) del Estado de Quintana Roo, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

I.  Palabras de Bienvenida.
Il. Pase de Lista y Verificacion de Quérum Legal;

fil. - Aprobacién del orden del dia; \/
IV. Reinstalacién del Comité de Transparencia del INMAYA; *
V. Lecturay aprobacién de acta de la sesion extraordinaria; y v
VI. Clausura de la sesion. '
DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS 7
I- Como primer punto y el en uso de la voz, el Director Ceneral de este instituto el _
Licenciado Eder Enrique Chuc Cen, da la cordial bienevenida a todos los asistentes a la /’
Primera Sesién Extraordinaria Reinstalacién del Comité de Transparencia del INMAYA, L

haciendo mencidn sobre la coordinacién v la suma de esfuerzos que debe de imprimir cada
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uno de los servidores publicos de este Instituto, a efecto de poder cumplir, en tiempo y
forma, con todas y cada una de las obligaciones consagradas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley de Transparencia y ACCceso a la
Informacién Publica del Estado de Quintana Roo, vigilando en todo momento el respeto a
las bases y principios que en materia de transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, que se encuentran establecidasen la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y en nuestra Constitucion Local.

li.- En el desahogo del siguiente punto del orden del dia se procedio al pase de Lista por
parte de la Licenciada Ana Carina Hernandez Dzib, habiéndose hecho lo conducente:

= Etaﬁ ! ;;gig.ﬁ,,,_. =

Antrop. Jaime Roman Director de Desarrollo Productivo e Infraestructura y
Rodriiguez Marquez Coordinador del COCODI.
Mtro. Alvaro Abelino Canché

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social
Novelo

Lcdo. Diego Rodolfo Polanco

. Director de Administracién y Planeacion
Samaniego

Ledo. Roger Armando Peraza

Director de Consulta y Estudios Indigenas
Tamayo

Director de Derechos Indigenas, Atencion Juridica,
Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de Datos Personales

Lcdo. Jesus Liborio Chan
Nahuat

Por lo cual se Informa que existe quérum legal para sesionar, en términos de los dispuesto
en los articulos 37 y 38 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Quintana Roo, por que se procede a desahogar el siguiente punto del orden del dia.

Iil.- Como punto numero tres del orden del dig, relativo a la Aprobacion del Orden de Dia, gr

el cual se procedid dar lectura.

Quedando como acuerdo el siguiente: ’;//
Acuerdo Aprueban por unanimidad el orden del dia.
INMAYA/ISE/CODETRA/01/2026

Continuando con el desahogo del siguiente punto del orden del dia.

V.- Reinstalacién del comité de Transparencia del INMAYA. e
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Continuando con el orden del dia, se procede a la Reinstalacién del Comité de
Transparencia de este Instituto.

Con fundamento en los articulos 20 fraccién |, 39 y 40 de la Ley General de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica y Articulos 22 fraccién 1 37,38 y 40 de Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Quintana Roo, en donde se sefialan la
Integracién de los comités de Transparencia de cada sujeto Obligado y el cual deberé estar
conformado de la Siguiente manera:

|.- La Persona Titular de la Unidad de Transparencia;

Il.- La persona Responsable del drea Coordinadora de Archivos o su equivalente;

lll.- La persona titular de Organo Interno de Control o equivalente de la dependencia o
entidad de que se trate;

IV.- La persona Titular del drea Ad ministrativa, y

V.- La persona Titular del area Juridica

Segln lo establecido en los Lineamientos Generales para Integracion, Organizacién y
Funcionamiento de los comités de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo; debera
integrado por un numero impar y de la siguiente manera:

l.- Un presidente
.- Un secretario; ¥
ll.- Los Vocales que determine cada Sujeto Obligado.

Se precedié a la eleccién del presidente, secretario y vocales quedando de la siguiente
manera:

Cargo dentro
del Comité de Nombre Completo Cargo dentro del INMAYA Suplente
Transparencia

Director de Desarrollo | Ing. Osvaldo Murrieta

Acceso a la Informacion Unidad de Transparenc

Datos Personales.

Publica y Proteccion de Datos Accesc a la Informacion
Personales Pablica y Proteccién de

Presidente Antrop. Jaime Roman Productivo e infragstructuray Limones, Jefe de
Rodriguez Mérquez Coordinador del COCODI. Departamento de
Proyectos
Director de Derechos | Lcda. Ana Carina \/
Secretario Lecdo. Jests Liborio Indigenas, Atencién Juridica, Herndndez Dzib, jefa de A
Chan Nahuat Unidad de Transparencia, Departamento de |la !

ia,
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Cargo dentro
del Comité de Nombre Completo Cargo dentro del INMAYA Suplente
Transparencia
Vocal 1 Mtro. Alvaro Abelino | Director de Atencidon Lcdo. Carlos Andrés Prezas
Canché Novelo Indigena y Desarrollo Social Serrano, Jefe
Departamento
Vinculacién a Dignatarios
Mayas
Vocal 2 Ledo, Diego Rodolfo | Director de Adrinistracién y | Br. Ariel Duran Goémez
Polanco Samaniege Planeacion Auxiliar Administrativo.
Vocal 3 Ledo. Roger Armando Director de Consulta ¥y Br. Rodrigo Fuentes
Peraza Tamayo Estudios Indigenas Sanchez

Por lo que se emite el siguiente acuerdo:

Acuerdo
INMAYA/ISE/CODETRA/02/2026

El Comité de Transparencia del INMAYA gueda
integrada de la siguiente manera:

Presidente: Antrop. Jaime Roman Rodriguez Marguez,
Director de Desarrollo Productivo e Infraestructura y
Coordinandor del COCODL.

Secretario: Lcdo. Jesus Liborio Chan Nahuat, Director
de Derechos Indigenas, Atencién Juridica, Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Proteccién de Datos Personales.

Vocal 1: Mtro. Alvaro Abelino Canché Novelo, Director
de Atencién Indigena y Desarrollo Social. ‘
Vocal 20 Lcdo. Diego Rodolfo Polancoe Samaniego,
Director de Administracién y Planeacion.

Vocal 3: Lcdo. Roger Armando Peraza Tamayo, Director
de Consulta y Estudios Indigenas.

Una vez integrada la estructura

del Comité de Transparencia, el Director General

Licenciado Eder Enrigue Chuc Cen, procedié a declarar la Reinstalacion formal del mismo,

en términos de lo dispuesto en los articulos 37, 38 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso _
a la Informacioén Publica del Estado de Quintana Roo, asimismo, el Director General del X
INMAYA, exhort6 a los miembros que integran el Comité de Transparencia, para que, en su {/
actuacién, observen en todo momento los principios de imparcialidad, legalidad,
objetividad, transparencia y profesionalismo, lo que sin duda garantizara el Sptimo y eficaz ’ _";_;';{

desempefio de las funciones conferidas en el articulo 40 de la Ley Local:

4
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| Instituir, coordinar y supervisar las acciones y procedimientos para asegurar la mayor
eficacia en la gestion de las solicitudes en ma teria de acceso a la informacion, en
términos de las disposiciones aplicables;

J Confirmar, modificar o revocar las determinaciones efn materia de ampliacion del plazo
de respuesta, clasificacion de /a informacion y declaracion de inexistencia o
incompetencia, que sean adoptadas por las personas titulares de las dreas
correspondientes de los Sujetos Obligados;

Jil.  Ordenar, en su caso, a Ias dreas competentes que generer la informacion gue derivado
de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que previa
acreditacién de la imposibilidad de su generacion, exponga, de forma fundada y
motivada, las razones por las cuales, en e/ caso particular, no efercieron dichas facultades,
competencias o funciones;

IV, Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el gjercicio del derecho
de acceso a la informacion;

V. Promovery establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso
a la informacion y accesibilidad para todas las personas servidoras publicas o integrantes
de los Sujetos Obligados;

Vi, Recabary enviar a las Autoridades Garantes los datos necesarios para lz elaboracion del
informe anual, conforme a los lineamientos que dichas autoridades expidan;

VIl Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion conforme a lo
que dispone la Ley General y esta Ley;

Vil  Acceder a la informacion de los Sujetos Obligados para resolver sobre la clasificacion
realizada por las personas titulares de areas, conforme a la normatividad previamente
establecida para tal efecto y para opinar sobre las formas sobre su resguardo o
salvaguaraa;

/X Realizar las acciones necesarias para garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la
inforrmacion;

X Fomentar la cuitura de transparencia, y

Xl Las demds que se desprendan de la presente Leyy Jas disposiciones juridicas aplicables.

Continuando con el siguiente punto del orden del dia

V.- Lectura y Aprobacién de acta de la sesién extraordinaria;

Como siguiente punto del orden del dia se procede a dar lectura del acta de Ia primera
sesién extraordinaria del comité de Transparencia.

Quedando como acuerdo el siguiente: X
{
Acuerdo El Comité de Transparencia del INMAYA aprueban por ‘J,
INMAYANSE/CODETRA/03/2026 | unanimidad el Acta de la Primera Sesion o~
Extraordinaria de fecha 27 de enerc de 2026. _;/ e
s ’
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VI.- Clausura de la sesién.

Como Ultimo punto del orden del dia, se da por clausurada la Primera Sesidn Extraordinaria
del Comité de Transparencia del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo, siendo las 11 horas con 30 minutos

del dia martes 27 de enero de 2026.

Procédase a la firma de todos los que en ella participaron.

Ledo. Eder Enrigue Chuc Cen
Director Generai del INMAYA

Integrantes del Comité de Transparencia del INMAYA.
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——__Antrop. Jaime Romén Rodriguez Mérquez
Director de Desarrollo Productivo e
Infraestructura y Presidente del Comité de

Transparencia del INMAYA

Lcdo\.jééfjs Liboric Chan Nahuat Mtre. Aivaro Abelino Canche Novelo
Direccién de Derechos indigenas, Unidad Director de Atencidn Indigena y Desarrclio
de Transparencia, Acceso a la Informacién Social y Vocal 1 Comité de Transparencia del
Publica y Proteccién de Datos Personalesy INMAYA
Secretario del Comité de Transparencia del
INMAYA, 2
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Ledo. Diege Rédolfo Pélanco Samaniego
Director de Adminisif: iérr%\:acién.
Vocal 2 del Comitgf'de Transparencia del
INMAYA
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Ledo. Roger Armando Peraza Tamayo
Director de Consulta y Estudios Indigenas y
Vocal 3 del Comité de Transparencia del
INMAYA

s
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