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INSTITUCION: 2111113249 - Instituto Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E033 - Garantia y Proteccién de los Derechos de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
UNIDAD RESPONSABLE: 1249-1405 - Direccion de Capacitacion y Gobierno Abierto
ACTIVIDAD: F.P.C03.A02 - Difusién en materia de Transparencia, Transparencia con Sentido Social y Proteccion de Datos Personales.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

: CO03A02 - EC03A02 - Numero de diluioe en materia de ransparcla, Transparencia co ntido Social y Proteccion de Datos Personales.

VARIABLES
ECOSA02 - Nt‘:mer e acciones de difusion en materia de Transparencia, Transparencia con Sentido Social y Proteccion i Unidad de Medida 191 - Namero
de Datos Personales.
Semaforizacléon
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamlento del Tipo de Rojo Amarillo e, TR Tk
Ano: 2025 en el Ao Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta T E‘E° Hasta
Valor: 0.000| 2026 50.000 ASCENDENTE OTRO - 40.000 40.000 45.000 45000 ) 55.000
55.000 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septlembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 30.000 120.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosti Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 15.000 50.000
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Dicilembre Total
OTRO 1.000 2.000 7.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 20.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral ' : Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
10.000 10.000 100.000 20.000 40.000 20.000 40.000 100.000

Meta Anual Equivalente

Color del Seméaforo

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

| Durante el segundo trimestre del ejercicio fiscal 2026, la Direccién de Capacitacion y Gobierno Abierto llevé a cabo las acciones de difusién programadas en materia de transparencia, transparencia
| con sentido social y proteccién de datos personales, conforme al calendario de actividades establecido para el periodo.Las acciones de difusion estuvieron orientadas a fortalecer el conocimiento y la
| sensibilizacién de las personas servidoras ptiblicas y de la ciudadania respecto de los derechos de acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales, asi como a promover una cultura
| de transparencia, apertura institucional y uso responsable de la informacién publica mediante diversos medios y estrategias de comunicacién institucional.El indicador Numero de difusiones en
| materia de Transparencia, Transparencia con Sentido Social y Proteccién de Datos Personales mide el total de acciones de difusion realizadas durante el periodo reportado. Al cierre del segundo

| trimestre se realizaron las 10 acciones programadas, alcanzando la meta establecida para el periodo, de conformidad con el medio de verificacién correspondiente.
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