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INSTITUCION: 2111113249 - Instituto Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1248-1407 - Direccién Administrativa y de Archivos
COMPONENTE: F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador C01 - M001CO1- Porcentaje de cumplimiento programético trimestral de metas con seméaforo verde de las Unidades Responsables de Apoyo del Instituto Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo.

VARIABLES
NUMERADOR Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de |Unidad de Medida del Numerador 191 - Nimero
acuerdo con su semaforizacionque se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal
DENOMINADOR Numero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas Presupuestarios Sustantivos | Unidad de Medida del Denominador 191 - NUmero
Institucionales durante cada trimestre del 2025.] X 100
Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Progr: d Comportami del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Ano: 2025 en el Ano Indicador hacia la Meta Método De - Hasta De Hasta . De Hasta
Valor: 0.000 2026 75.000 ASCENDENTE PORCENTAJE ® 60.000 60.000 67.500 67.500 82.500
82.500 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 12.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 16.000
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Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 12.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 1.000 1.000 4.000 16.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
AVANCES PROGRAMATICOS ‘ VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
75.000 100.000 133.333 75.000 100.000 100.000 133.333 133.333 -66.667 -75.000
Observaciones
Durante el primer trimestre del 2026, solamente se
reporta un indicador a cargo de las unidades de
apoyo institucional. Mismo indicador que tuvo el
estatus satisfactorio (verde) por lo cual se tiene el
100% de cumplimiento que sobrepasa la meta
programada de 75% y se espera se estabilice
durante los meses subsecuentes, una vez que se
reportes los demas indicadores del programa.
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RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
100.000 AMARILLO Descripcion de los resultados: En el primer trimestre (enero a marzo) de 2026, se reporta la ejecucién de 1 (un) indicador en el programa M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal. El

programa presupuestario en mencion contempla dentro del ejercicio 2026, 4 indicadores que son:1.C01A01 - M001C01A01- Nimero de Unidades Responsables con asignacién presupuestal para el
cumplimiento de las metas.2.C01A02 - M0O01C01A02- Nimero de dreas que cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de transparencia.3.C01A03 - M001C01A04- Nimero de
solicitudes de soporte técnico y tecnologias atendidas4.C01A04 - M001C01A04- Nimero de Unidades Responsables con atencién brindadaDe los cuales, solamente uno de ellos se reporta de
manera trimestral (CO1A03 - M001C01A04- Niimero de solicitudes de soporte técnico y tecnologias atendidas), obteniendo un porcentaje del 100% (verde). Para el indicador que se reporta, se tenia
programada la atencién de 7 beneficiarios, misma que fue ejecutada al 100%, atendiendo a las 7 unidades sustantivas de este Instituto:1.Direccion General2.Secretaria Técnica 3.Direccion Juridica
4.Direccion de Recursos de Revisiones e Inconformidades5.Direccién de Capacitacion y Gobierno Abierto6.Direccién de Obligaciones de Transparencia, Simplificacién y Digitalizacién7.Direccién de
Tecnologias de la Informacion
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