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XIX% *%Semuos que ofrece
" Tramites realizan

Montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial
Resultados de las auditorfas realizadas

Resultados de la dictaminacién de sus estados financieros

Concesiones, contratos, convenios, permisos, Iicencias o autorizaciones otorgados
Informes emitidos

Estadisticas generadas

XXXI Informes programaticos presupuestales, balances generales y estados financieros
XXXII  Padrénde proveedoresy contratistas

XXXIV Inventarlo de blenesfmuebles e inmuebles en posesion y propledad

XXXV  Recomendaciones emltldas por la Comisién Nacional de Derechos Humanos; Organlsmos

Internacionales de Derechos Humanos y Comisién Estatal de Derechos Humanos '

XXXVI Lasresolucionesy Iaudos en los que sean parte
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Articulo 92

Tabla de aplicabilidad

Articulo 99 FRACCIONES ESPECIFICAS
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M 1 \‘\P&j‘ﬁéﬂ de afiliados o militantes

_ > N Acuerdosy resoluciones
) L Gonvenios de participacién con sociedad civil
: IV Contratacién y convenios de bienes y servicios
"V Minutas de sesiones del partido
.Vl  Responsables de finanzas
Vil Organizaciones sociales
Vil Cuotas ordinarias y extraordinarias de militantes
Montos de financiamiento privado y listado de los aportantes
@ Listado de aportantes a campafias y precampafias
Xl Acta de asamblea constitutiva
Xl Demarcaciones electorales
Xlll  Tiempos en radio y television
xXiv Documentos basicos, 'plataformas, programas de gobierno y mecanismos de designacion
XV Directorios de érganos de direccién
XVI  Tabulador de remuneraciones
XVIl  Curriculo vitae de precandidatos, precandidatas, candidatos y candidatas
XVIIl  Curriculo vitae de dirigentes
XIX  Convenios ,de"frente, coalicién, fusién o de participacién electoral con agrupaciones politicas A3W
XX Convocatorias para elecgjén de d‘i[igentes y candidatos \\;)\5\‘
Responsables de procesos de evaluacién y seleccién de candidatos ™
XXIl  Informe sobre el gasto de financiamiento publico para liderazgo politico de mujeres i\

XXIIl  Resoluciones de érganos de control : . \
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XXV Estadodela sfcuacu% ﬂnancuera W pat?lmonlal e mventarlo de Ios bienes mr@uebles desu
propiedad T \\ A
XXVI  Resoluciones de érganos disciplinarios \ Fa
XXVII Representantes electorales Y Nt
‘\:“:?;‘x X\XVIII Control de procesos internos de seleccién de candidatos T _:i{,"«'
t'\::?\ X Listado de fundaciones, asociaciones, centros, institutos de investigacién o cépacitacién _
\\ \ XX \a\!?esolueiones de autoridad electoral sobre ingresos y gastos ;
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